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ПАМЯТКА РАБОТНИКУ
Трудовые отношения возникают между работником и работодателем на основании трудового договора, заключение которого является обязательным условием при приеме на работу (статья 16 ТК РФ). 
Трудовой договор заключается в письменной форме в двух экземплярах, каждый из которых подписывается работником и работодателем. Экземпляр, хранящийся у работодателя, должен содержать подпись работника о получении своего экземпляра договора.
В соотвествии со статьей 67 ТК РФ при фактическом допущении работника к работе работодатель обязан оформить с ним трудовой договор в письменной форме не позднее трех рабочих дней со дня фактического допущения работника к работе.
Работодатель, в интересах которого была выполнена работа, обязан оплатить физическому лицу фактически отработанное им время (выполненную работу), даже если физическое лицо было фактически допущено к работе работником, не уполномоченным на это работодателем.

Последствия выполнения работы 
без оформления трудового договора:
· работник не защищен от травматизма и профессиональных заболеваний: при наступлении страхового случая работник лишается выплаты пособия  по временной нетрудоспособности и (или) страховых выплат;
· не идет страховой стаж, в том числе льготный, который установлен для ряда категорий работников в целях досрочного получения трудовой пенсии по старости в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»;
· работодатель не перечисляет соответствующие суммы в Пенсионный фонд, что в будущем приведет к назначению более низких размеров пенсии и малообеспеченности в пожилом возрасте;
·  работник лишает себя возможности получать оплачиваемые больничные листы, оформление отпуска по беременности и родам, и отпуск по уходу за ребенком до достижении им трехлетнего возраста, пособие по безработице и выходное пособие при увольнении по сокращению штата;
· работник не сможет получить социальный или имущественный  налоговый вычет по НДФЛ за покупку жилья, за обучение и лечение, взять кредит в банке;
·  работник не может претендовать на выплаты социального характера на детей.

Вы вправе потребовать от работодателя официально оформить трудовые отношения, выдать на руки Ваш экземпляр трудового договора, а также предоставить копии документов, связанных с работой.

Если работодатель не реагирует на Ваши требования, Вы можете обратиться:

· в Государственную инспекцию труда в Костромской области по телефону горячей линии: 8 (4942) 62 42 48 или сообщить о нарушении трудовых прав через портал «Онлайнинспекция.рф»;
· в департамент по труду и социальной защите населения Костромской области по телефону горячей линии:                   8 (4942) 51 55 38;
· в прокуратуру Костромской области по телефону доверия               8 (4942) 35 78 71;
· администрацию муниципального образования по месту жительства.

ЗАЯВЛЕНИЕ
о нарушении трудового законодательства

Внимание! Поля отмеченные * обязательны для заполнения.

	Фамилия, имя, отчество* 
	

	Адрес электронной почты*
	

	Полный почтовый адрес* (индекс, район, населенный пункт, улица, дом, корпус, квартира)
	



Получить ответ в письменной форме по почтовому адресу

Заявление подается на действия (бездействие) работодателя:
отметить нужное*:
мне выплачивают зарплату/часть зарплаты «в конверте»
со мной не заключили трудовой договор в письменной форме
другое (		)

Описание ситуации:

1. Я трудоустроен(а) в соответствии с законодательством*
ДА  (заключен трудовой договор)
НЕТ (работаю без внесения записи в трудовую книжку, без оформления трудового договора)

2. Периоды фактической работы в организации/на предприятии, у ИП*
с __ .____________.20___г.  по __ .____________.20___г. 
с __ .____________.20___г.  по __ .____________.20___г. 

из них без официального оформления:
с __ .____________.20___г.  по __ .____________.20___г. 
с __ .____________.20___г.  по __ .____________.20___г. 

3. Размер заработной платы*:
 - указать сумму официальной зарплаты
 - указать сумму неофициальной зарплаты («в конверте»)

4. Способ выплаты заработной платы «в конверте»*

наличными через кассу (		)
(указать ФИО кассира, иного лица, выдающего зарплату)
безналичным расчетом на банковские карты

другое (		)

5. Средняя официальная заработная плата (за нее расписываетесь в ведомости)

6. Средняя фактическая зарплата (реально получаете на руки)
7. Данные организации-работодателя*:
	Название 
	

	ФИО руководителя 
	

	Юридический адрес
	

	Фактическое место нахождения
	

	Количество работающих человек (примерно)
	



Дополнительная информация о работодателе: 		
		
		
		
		

ПРОШУ
Организовать проверку изложенных фактов
Передать информацию в компетентные органы для установления виновных лиц и привлечения их к административной ответственности
Проконсультировать по заданным вопросам

Дополнительная информация к заявлению: 		
		
		
		
		
		
		

К настоящему заявлению Вы можете приложить фотографии или другие материалы (файлы с расширением jpg, png, gif, pdf, doc, docx, odt, xls)

Приложения (перечислить):  		
		
		
		

____________________	_______________________
(дата)	(подпись)
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных" подтверждаю согласие на обработку и хранение своих персональных данных в течение сроков хранения, установленных действующим законодательством. Также подтверждаю согласие на передачу моих персональных данных третьим лицам, органам исполнительной власти. Указанные мною персональные данные предоставляются в целях направления заявлений в государственные органы. Настоящее согласие дается мною бессрочно.

____________________	_______________________
(дата)	(подпись)



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «11»  февраля 2022 года      № 42

О внесении изменений в Устав
муниципального казенного унитарного предприятия
Шарьинского муниципального района «Коммунсервис»

В соответствии со статьей 20 Федерального закона от 14 ноября 2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», руководствуясь  статьями 37, 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Устав муниципального казенного унитарного предприятия Шарьинского муниципального района «Коммунсервис», утвержденный постановлением администрации Шарьинского муниципального района Костромской области от 21 июня 2018 года № 176 «О создании муниципального казенного унитарного предприятия Шарьинского муниципального района Костромской области «Коммунсервис»»  следующее изменение:
1.1. девятый абзац пункта 2.2. раздела 2 изложить в новой редакции:
«Предприятие вправе осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные законодательством.».
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – заведующего отелом архитектуры, строительства и ЖКХ.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».

Глава Шарьинского 
муниципального района                                                       Н.С.  Глушаков

АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «11»  февраля 2022 года      № 43

О внесении изменений в муниципальную программу 
«Культура Шарьинского района на 2020-2024 годы», 
утвержденную постановлением администрации Шарьинского муниципального района от 27 декабря 2019 года № 314
В связи с проведением мероприятий Национального проекта «Культура» в 2022 году, реализацией государственной программы «Развитие культуры и туризма Костромской области», утвержденной постановлением администрации Костромской области от 08.04.2014 года № 130-а,  руководствуясь ст. ст. 37, 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Культура Шарьинского района на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации Шарьинского муниципального района от 27 декабря 2019 года № 314 «Об утверждении муниципальной программы «Культура Шарьинского района на 2020-2024 годы» (в редакции постановлений администрации Шарьинского муниципального района от 30.11.2020 № 367, от 11.01.2021 № 2, от 28.04.2021 № 136, от 24.05.2021 № 160, от 20.07.2021 № 237, от 11.11.2021 № 337) следующие изменения:
1.1. Пункт 11 главы 1 изложить в следующей редакции:
«11. Объемы и источники финансирования Программы:
1) общий объем финансовых средств, необходимых для реализации Программы, составляет 52 976,47 тыс. руб.;
2) из общего объема финансовых средств, необходимых для реализации Программы, планируется на финансирование по годам:
2020 - 970 тыс. руб., (в том числе средства федерального бюджета -150,0 тыс. руб.);
2021 - 15 054,27 тыс. руб., (в том числе средства федерального бюджета - 352,465 тыс. руб., средства областного бюджета -18,528 тыс. руб.);
2022 – 12 335,4 тыс. руб., (в том числе средства федерального бюджета – 202,5 тыс. руб., средства областного бюджета – 22,5 тыс. руб.);
2023 – 12 308,4 тыс. руб.;
2024 – 12 308,4 тыс. руб.»
1.2. Пункт 21 главы 4 изложить в следующей редакции:
«21. Общий объем финансовых средств, необходимых для реализации Программы, составляет 52 976,47 тыс. руб.»;
1.3. Пункт 25 главы 5 изложить в следующей редакции: 
«25. Распределение прогнозируемых объектов финансирования  по источникам и срокам расходования 
Раздел «Создание необходимых условий для устойчивого развития сферы культуры на территории Шарьинского района», тыс.руб.
	№ п/п    
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Объем финансирования

	1
	Подписка на периодические издания
	МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	40,0
40,0
40,0
40,0
40,0

	2
	Комплектование книжных фондов   
	МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	40,0
40,0
40,0
40,0
40,0

	3
	Подключение библиотек к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и развитие библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки, услуги связи
	МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	20,0
20,0
20,0
20,0
20,0

	4
	Приобретение расходных материалов  (канцелярские принадлежности и хозтовары)
	МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	35,0
29,46
35,0
35,0
35,0

	5
	Субсидия на поддержку отрасли культуры по направлению «Модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных образований»
	МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	0,0
47,1
0,0
0,0
0,0

	
	Итого:
	
	2020
2021
2022
2023
2024
	135,0
176.56
135,0
135,0
135,0

	6
	Участие в конкурсных зональных 
мероприятиях

	МУ ДОД «Зебляковская детская музыкальная школа»
	2020
2021
2022
2023
2024
	  0,0
10,0
10,0
30,0
30,0

	7
	Приобретение мебели для организации работы МУ ДОД «Зебляковская детская музыкальная школа»
	МУ ДОД «Зебляковская детская музыкальная школа»
	2020
2021
2022
2023
2024
	  0,0
  0,0
  0,0
10,0
10,0

	8
	Приобретение расходных материалов для организации работы (канцелярские принадлежности, хозтовары), проведение оценки условий труда
	МУ ДОД «Зебляковская детская музыкальная школа»
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,5
  5,0
  5,0
  5,0
  5,0

	
	Итого:


	
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,5
15,0
15,0
45,0
45,0

	9
	Организация и проведение комплексных культурных проектов, мероприятий
	МЦКС «Поветлужье», 
Комитет культуры, 
МБШМР
	
2020
2021
2022
2023
2024
	

	
	
	
	
	108,0
50,2
64,0
128,0
128,0

	10
	Проведение событийных культурно-массовых и спортивно-оздоровительных мероприятий (ГСМ)
	МЦКС «Поветлужье», 
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	86,0
86,0
86,0
96,0
96,0

	11
	Участие самодеятельных коллективов и мастеров народного творчества в конкурсах, фестивалях, смотрах, общественно-культурных акциях
	МЦКС «Поветлужье», 
Комитет культуры, 
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	34,0
34,0
34,0
34,0
34,0

	12
	Проведение тематических мероприятий, праздников, посвященных знаменательным датам в истории района
	МЦКС «Поветлужье», 
Комитет культуры,

	2020
2021
2022
2023
2024
	48,0
48,0
48,0
68,0
68,0

	13

	Расходные материалы для организации работы комитета, МЦКС (канцелярские принадлежности, хозтовары, ремонт ПК, заправка и ремонт картриджей, прочее)
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры,

	2020
2021
2022
2023
2024

	87,0
94,23
97,0
97,0
97,0


	
14
	Расходные материалы для текущей деятельности учреждений (запчасти для автотранспорта, запчасти к оргтехнике, страхование автотранспорта и пассажиров, прочее)
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры,

	2020
2021
2022
2023
2024
	83,0
83,0
83,0
83,0
83,0

	15
	Рекламно-издательская деятельность
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры,
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	41,0
41,0
41,0
41,0
41,0

	
	Итого:
	
	2020
2021
2022
2023
2024
	487,0
436,43
453,0
547,0
547,0

	16
	Курсы повышения квалификации, 
переподготовка, стажировка
работников

	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
МУ ДОД «Зебляковская детская музыкальная школа»,
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	28,0
28,0
13,0
48,0
48,0

	17
	Проведение семинаров, совещаний 
работников отрасли

	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры,
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,0
10,0
5,0
10,0
10,0

	18
	Проведение профессиональных праздников 
отрасли
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,0
17,0
12,0
40,0
40,0

	19
	Конкурс профессионального мастерства
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,0
5,0
5,0
15,0
15,0

	20
	Государственная поддержка лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений
	Комитет культуры
МЦКС «Поветлужье»
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	55,0
55,403
0,0
0,0
0,0

	21
	Государственная поддержка лучших сельских учреждений культуры
	Комитет культуры
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	110,0
110,8
0,0
0,0
0,0

	22
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек
	Комитет культуры
МЦКС «Поветлужье»

	2020
2021
2022
2023
2024
	0,0
187,2
250,0
0,0
0,0

	
	Итого:
	
	2020
2021
2022
2023
2024
	223,0
413,403
285,0
113,0
113,0

	23
	Приобретение для учреждений культуры 
свето-и звукотехнического, сценического и 
аудиовизуального оборудования, 
инструментов, костюмов, реквизита
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	10,0
40,0
40,0
40,0
40,0

	24
	Ремонт музыкальных инструментов, свето-
и звукотехнического, сценического оборудования 
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	15,0
15,0
15,0
15,0
15,0

	25
	Приобретение мебели для организации работы Комитета культуры, МБШМР
	Комитет культуры
МБШМР
	2020
2021
2022
2023
2024
	19,5
0,0
34,0
55,0
55,0

	26
	Приобретение компьютерной и копировальной техники для Комитета культуры и МЦКС «Поветлужье»  
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	40,0
40,0
40,0
40,0
40,0

	27
	Обеспечение безопасности в учреждениях культуры, приведение зданий учреждений культуры в соответствие с требованиями противопожарной и антитеррористической защищенности
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	30,0
257,0
30,0
30,0
30,0
30,0

	
	Итого:




	
	2020
2021
2022
2023
2024
	114,5
352,0
159,0
180,0
180,0


                       Раздел «Ремонт учреждений культуры», тыс.руб.
	№
	Наименование мероприятия
	Исполнитель
	Сроки исполнения
	Объем финансирования

	1
	Косметический  ремонт зданий учреждений культуры, комитета
	МЦКС «Поветлужье»
Комитет культуры
	2020
2021
2022
2023
2024
	  0,0
50,0
50,0
50,0
50,0

	2
	Субсидия на поддержку отрасли культуры, в части реализации мероприятия «Строительство (реконструкция) и (или) капитальный ремонт культурно-досуговых организаций в сельской местности»
	МЦКС «Поветлужье»
	2020
2021
2022
2023
2024
	0,0
0,0
0,0
0,0
0,0

	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	2020
2021
2022
2023
2024
	  0,0
50,0
50,0
50,0
50,0



Раздел: «Обеспечение деятельности по реализации муниципальной программы «Культура Шарьинского района на 2021-2024 годы», тыс. руб.
	№
	Наименование статьи расходов и источника финансирования
	Исполнитель
	Объем финансирования, сроки исполнения (тыс. руб.)

	
	
	
	всего
	2021

	2022

	2023

	2024

	1.
	Расходы на выплаты персоналу учреждений

	
	Муниципальный бюджет
	МЦКС «Поветлужье»
	30056,33
	8 483,52
	7127,9
	7127,9
	7127,9


	
	Муниципальный бюджет
	МБШМР
	16307,427
	4 846,59
	3 815,5
	3 815,5
	3 815,5

	2.
	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд

	
	Муниципальный бюджет
	МЦКС «Поветлужье»
	40,00
	10,00
	10,00
	10,00
	10,00

	
	Муниципальный бюджет
	МБШМР
	1055,00
	267,167
	275,00
	275,00
	275,00

	3.
	Уплата налогов, сборов и иных платежей

	
	Муниципальный бюджет
	МЦКС «Поветлужье»
	40,00
	3,6
	10,00
	10,00
	10,00


	4.
	Исполнение судебных актов

	
	Муниципальный бюджет
	Комитет 
Культуры
	
	
	
	
	

	
	Итого по годам
	
	47 498,757
	13610,877
	11 238,4
	11 238,4
	11 238,4


                                                  
Итого по программе:

	Сроки исполнения
	Объем финансирования (тыс. руб.)

	2020
2021
2022
2023
2024
	   
   970,0
 15 054,27
12 335,4
12 308,4
12 308,4


	Итого:
	52 976,47


»
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Шарьинского муниципального района.
3. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».

Глава Шарьинского 
муниципального района                                                       Н.С. Глушаков

Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границ земельного участка
Кадастровым инженером Завьяловой Тамарой Сергеевной, почтовый адрес: г. Шарья, ул. Октябрьская, д. 12, адрес электронной почты zempred@mail.ru, контактный телефон  8 (49449) 5-34-02, 8(910)951-09-41, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 17756, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка с кадастровым номером 44:24:131701:16, расположенного по адресу: Костромская обл., Шарьинский р-н, Шангское с/п, д. Решетиха, д. 5, номер кадастрового квартала 44:24:131701.
Заказчиком кадастровых работ является Павлова Лидия Михайловна, её почтовый адрес: Костромская обл., г. Шарья, ул. Сельская, д. 41, кв. 3, контактный телефон 8(915)901-78-06.
Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: Костромская обл., Шарьинский р-н, Шангское с/п, д. Решетиха, у д. 5, «25» марта 2022г. в 11 часов 00 минут.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Шарья, ул. Октябрьская, д. 12, со дня опубликования извещения.
Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с «21» февраля 2022г. по «24» марта 2022г., обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков принимаются в письменной форме после ознакомления с проектом межевого плана с «21» февраля 2022г. по «24» марта 2022г., по адресу: Костромская область, г. Шарья, ул. Октябрьская, д. 12.
Кадастровые номера и адреса смежных земельных участков, с правообладателями которых требуется согласование местоположения границ:
кадастровый квартал 44:24:131701, Костромская обл., Шарьинский р-н, д. Решетиха.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).




 (
Учредители – Собрание депутатов 
Шарьинского
 муниципального района и администрация 
Шарьинского
 муниципального 
района
Костромской области
)
 (
Адрес для корреспонденции: 
157500, Костромская область, 
г
. Шарья, ул. Октябрьская, 21 
Телефон  5-77-75
)
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