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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Смирновой Мариной Сергеевной, почтовый адрес: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 3а, ст.2, адрес электронной почты: cadtcentr@yandex.ru, контактный телефон +79159271010, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 8274, выполняются кадастровые работы в отношении земельного участка с кадастровым 44:31:020511:18, расположенного по адресу: обл. Костромская, р-н Шарьинский, Зебляковское сельское поселение, д. Сабуриха, дом 35.  Номер кадастрового квартала 44:31:020511.
Заказчиком кадастровых работ является: Шорохова Наталья Владимировна, почтовый адрес: Костромская обл, г. Шарья, ул. Авиационная, дом 9.  телефон: +7 9108071009.
Собрание по поводу согласования местоположения границы земельного участка состоится по адресу: обл. Костромская, р-н Шарьинский, Зебляковское сельское поселение, д. Сабуриха, дом 35, 5 декабря 2025 г. в 09.00 часов 00 мин.
[bookmark: _GoBack]С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 3а, ст.2, ООО КАДАСТРОВЫЙ ЦЕНТР.
Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 5 ноября 2025 г. по 5 декабря 2025 г. Обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 5 ноября 2025 г. по 5 декабря 2025 г., по адресу: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 3а, ст. 2
Смежные земельные участки, в отношении местоположения границ которых проводится согласование: 
44:31:020511:17, адрес: обл. Костромская, р-н Шарьинский, Зебляковское сельское поселение, д. Сабуриха, дом 33.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).


ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Скрябиной Татьяной Александровной, почтовый адрес: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 1, адрес электронной почты: gorizontsharya@mail.ru, контактный телефон 8(49449) 5-02-71, номер регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность 2240, выполняются кадастровые работы по уточнению местоположения границы и площади земельного участка  с кадастровым номером  44:24:160701:47, расположенного по адресу: Костромская область, Шарьинский район, д. Кучериха, д. 2 кв.1 в кадастровом квартале 44:24:160701.
Заказчиком кадастровых работ является Смирнова Алевтина Валентиновна, почтовый адрес: Костромская область, Шарьинский район, д.Кучериха,д.2 кв.1.
телефон: 89108031010. 
Собрание по поводу согласования местоположения границы земельного участка состоится по адресу: Костромская область, Шарьинский район, д. Кучериха,  д. 2 кв.1 
05 декабря 2025 г. в 09 часов 00 мин.
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 1, ООО «Горизонт».
Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 05 ноября 2025 г. по 05 декабря 2025 года, обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 05 ноября 2025 г. по 05 декабря 2025 года, по адресу: Костромская область, г. Шарья, квартал Коммуны, д. 1.
Кадастровые номера и адреса смежных земельных участков, с правообладателями которых требуется согласование местоположения границ: 
- земельного участка с К№ 44:24:160701:48, расположенного по адресу: Костромская область, Шарьинский район, д. Кучериха, д. 2 кв.2.
 При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности».



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«01» ноября 2025 г. № 303

О внесение изменений в постановление администрации Шарьинского муниципального района Костромской области
от 9 января 2020 года № 2

В связи с изменением реестра должностей муниципальной службы в Шарьинском муниципальном районе Костромской области, в целях приведения муниципального  нормативного правового акта в актуальное состояние,  руководствуясь ст.ст.  37 и 52  Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕТ:

1. Внести в постановление администрации Шарьинского муниципального района от 9 января 2020 года  № 2 «Об утверждении перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Костромской области об административных правонарушениях» (в ред. постановления от 14.02.2023г. № 81) следующее изменение:
1) Приложение к постановлению изложить в новой редакции (Приложение к настоящему постановлению)
2. Контроль за исполнением постановления возложить на управляющего делами главы администрации Шарьинского  муниципального района.
3. Настоящее постановление вступает в силу  после подписания и подлежит опубликованию в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».



Глава Шарьинского
муниципального района                                                  Н.С.Глушаков



Приложение
к постановлению администрации
Шарьинского муниципального района
от «01» ноября 2025 г. № 303

Приложение
к постановлению администрации
Шарьинского муниципального района
от «09» января 2020 г. № 2

Перечень должностных лиц администрации Шарьинского муниципального района, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях, предусмотренных Кодексом Костромской области об административных правонарушениях

1. Управляющий делами главы;
2. Председатель комитета по КУМИ и ЗР;
3. Председатель комитета по финансам;
4. Председатель комитета образования;
5. Председатель комитета по делам культуры, молодежи и спорта;
6. Председатель комитета агропромышленного комплекса;
7. Председатель комитета по экономике и прогнозированию;
8. Заместитель председателя комитета по финансам — заведующий сектором учета комитета по финансам;
9. Заместитель председателя специалист комитета по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами;
10. Заместитель председателя комитета образования;
11. Заместитель председателя комитета по экономике и прогнозированию;
12. Заместитель председателя  комитета АПК;
13. Заведующий бюджетным отделом комитета по финансам; 
14. Заведующий отделом градостроительства
15. Заведующий сектором по делам архивов;
16. Заведующий сектором по вопросам  опеки и попечительства;
17. Заместитель заведующего юридическим отделом по правовым вопросам и организационно-кадровой работе; 
18. Заместитель заведующего отделом архитектуры, строительства и ЖКХ ;
19. Заведующий сектором по доходам и налоговой политике комитета по финансам;
20. Помощник главы по делам ГО и ЧС;
21. Главный специалист комитета образования;
22. Главный специалист сектора по вопросам  опеки и попечительства;
23. Главный специалист комитета по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами;
24. Главный специалист по управлению земельными ресурсами комитета по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами;
25. Главный специалист по координации отрасли животноводства, пищевой и перерабатывающей промышленности комитета АПК;
26. Главный специалист по координации растениеводства, механизации, материально-технического обеспечения комитета АПК;
27. Главный специалист по труду комитета по экономике и прогнозированию;
28. Главный специалист юридического отдела;
29. Главный специалист комитета по экономике и прогнозированию;
30. Главный специалист сектора по делам архивов.




Протокол
проведения публичных слушаний
по проекту решения Думы Шарьинского муниципального округа Костромской области «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области»

31 октября 2025 года                                                                              г. Шарья

Слушали: заведующего юридическим отделом администрации Шарьинского муниципального района Ширяеву Е.С., которая ознакомила с решением Думы  Шарьинского муниципального округа о назначении публичных слушаний о рассмотрении проекта Устава Шарьинского муниципального округа Костромской области от 30.09.2025 года № 20
Проект решения опубликован в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района» от 30 сентября 2025 года № 30. 
С информацией на публичных слушаниях выступила заведующий юридическим отделом администрации Шарьинского муниципального района  Е.С. Ширяева, которая ознакомила с проектом Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области, сообщила, что проект решения Думы Шарьинского муниципального округа Костромской области «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области» направлен в управление Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы. Заключение управления Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области не поступило, в случае поступления замечаний они будут учтены при принятии Устава.
Предложений и рекомендаций заинтересованных лиц по вопросам принятия Устава муниципального образования  Шарьинский муниципальный округ в указанный срок не поступило.

За данное решение голосовали:
«за» - 43  человека, «против» - нет, «воздержались» - нет.


Председатель организационного
комитета по проведению публичных слушаний                   Н.Г.Маркова


Секретарь организационного
комитета по проведению публичных слушаний                   Е.С. Ширяева




ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах проведения публичных слушаний
по проекту решения Думы Шарьинского муниципального округа Костромской области «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области»

31 октября 2025 года                                                                          г. Шарья

Место проведения: г. Шарья, ул. Октябрьская, д. 21 
зал заседаний администрации муниципального района
Время проведения: с 08.30 до 09.30

Присутствуют: председатель организационного комитета по проведению публичных слушаний по проекту решения «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области» Маркова Н.Г., депутат Думы Шарьинского  муниципального округа Костромской области, член комитета Шуракова  Н.И. заместитель главы администрации  Шабышова И.А.
Представители администрации Шарьинского муниципального района, жители района.

Всего участвовали в слушаниях 43 человека.
Председатель комитета: Н.Г. Маркова
Секретарь комитета: Е.С. Ширяева

Слушали: секретаря - заведующего юридическим отделом администрации Шарьинского муниципального района Ширяеву Е.С., которая ознакомила с решением Думы  Шарьинского муниципального округа о назначении публичных слушаний о рассмотрении проекта Устава Шарьинского муниципального округа Костромской области от 30.09.2025 года № 20

Проект решения опубликован в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района» от 30 сентября 2025 года № 30. 

С информацией на публичных слушаниях выступила заведующий юридическим отделом администрации Шарьинского муниципального района  Е.С. Ширяева, которая ознакомила с проектом Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области, сообщила, что проект решения Думы Шарьинского муниципального округа Костромской области «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области» направлен в управление Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области для проведения правовой и антикоррупционной экспертизы. Заключение управления Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области не поступило, в случае поступления замечаний они будут учтены при принятии Устава.
Выступающий рассказала о структуре Устава муниципального образования, о порядке вступления в законную силу после принятия.

Предложили: Утвердить предложенный проект решения Думы Шарьинского муниципального округа Костромской области «О принятии Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области», 

За данное решение голосовали:
«за» - 43  человека, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Решили: одобрить проект решения, рекомендовать депутатам Думы Шарьинского муниципального округа принять Устав муниципального образования Шарьинский муниципальный округ Костромской области, с учетом заключения Министерства юстиции Российской Федерации по Костромской области
За данное решение голосовали:
«за» - 43  человека, «против» - нет, «воздержались» - нет.


Председатель организационного
комитета по проведению публичных слушаний                   Н.Г.Маркова


Секретарь организационного
комитета по проведению публичных слушаний                   Е.С. Ширяева



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«01» ноября 2025 г. № 304

Об утверждении Положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Шарьинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», руководствуясь Уставом муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района Костромской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Утвердить Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Шарьинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно Приложению.
2. Признать утратившими силу постановления администрации Шарьинского муниципального района Костромской области;
- от 15.02.2021 № 53 «Об утверждении положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района Костромской области сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
- от 20.08.2021 № 259/1 «О внесении изменений в постановление администрации Шарьинского муниципального района Костромской области от 15.02.2021 № 53 «Об утверждении положения о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района Костромской области сведениях о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района» и подлежит размещению на официальном сайте в сети Интернет.



Глава Шарьинского
муниципального района                                           Н.С.Глушаков



УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
Шарьинского муниципального района
от «01» ноября 2025 года № 304

ПОЛОЖЕНИЕ
о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации
Шарьинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Шарьинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Положение) определяет порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы администрации Шарьинского муниципального района, и муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными и областными законами возлагается:
на гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – перечень), утвержденный постановлением администрации Шарьинского муниципального района от 30.12.2016 № 223;
на муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района, замещавшего по состоянию на 31 декабря отчетного года должность муниципальной службы, включенную в перечень (далее – муниципальный служащий);
на муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района, замещающего должность муниципальной службы, не предусмотренную перечнем, и претендующего на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной этим перечнем (далее – кандидат на должность, предусмотренную перечнем).
3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки:
гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечень, – при поступлении на муниципальную службу;
кандидатами на должности, предусмотренные перечнем, – при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем;
муниципальными служащими – ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.
4. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, включенную в перечень (далее – гражданин), при назначении на должность муниципальной службы представляет:
4.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
4.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
5. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представляет сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения.
6. Муниципальный служащий представляет ежегодно:
6.1. Сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
6.2. Сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
6.3. Сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее – отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются в администрацию Шарьинского муниципального района.
8. В случае если гражданин, кандидат на должность, предусмотренную перечнем, или муниципальный служащий обнаружили, что в представленных ими в администрации Шарьинского муниципального района о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.
Гражданин может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с абзацем вторым пункта 3 настоящего Положения. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем, может представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с абзацем третьим пункта 3 настоящего Положения. Муниципальный служащий может представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в абзаце четвертом пункта 3 настоящего Положения.
9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
10. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии администрации Шарьинского муниципального района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
11. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Костромской области.
12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, размещаются на официальном сайте администрации Шарьинского муниципального района.
14. Муниципальные служащие администрации Шарьинского муниципального района, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданином или кандидатом на должность, предусмотренную перечнем, а также представляемые муниципальным служащим ежегодно, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.
В случае если гражданин или кандидат на должность, предусмотренную перечнем, представившие в администрации Шарьинского муниципального района справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не были назначены на должность муниципальной службы, такие справки возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.
16. В случае непредставления или представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«01» ноября 2025 г. № 305

Об утверждении Порядка представления
муниципальными служащими администрации
Шарьинского муниципального района Костромской области
сведений о своих расходах, а также расходах
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Законом Костромской области от 10.03.2009 № 450-4-ЗКО «О противодействии коррупции в Костромской области», руководствуясь ст. 37, ст.52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок представления муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района Костромской области сведений о своих расходах, а также расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
2. Признать утратившими силу постановления администрации Шарьинского муниципального района Костромской области:
- от 03.03.2014 № 82 «Об утверждении порядка представления муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района сведений о расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;
- от 30.11.2015 № 284 «О внесении изменений в постановление администрации Шарьинского муниципального района от 03.03.2014 г. № 82».
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».



Глава Шарьинского 
муниципального района                                                       Н.С.Глушаков

Приложение
к постановлению
Шарьинского муниципального района
от «01» ноября 2025 года № 305

Порядок представления
муниципальными служащими администрации
Шарьинского муниципального района Костромской области
сведений о своих расходах, а также расходах
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящий порядок определяет правила представления сведений о своих расходах муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района Костромской области, а также расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Муниципальные служащие администрации Шарьинского муниципального района Костромской области, должности которых включены в перечень, утвержденный постановлением администрации Шарьинского муниципального района Костромской области от 30.12.2016 № 223 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Шарьинского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», обязаны представлять:
-сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за отчетный период (с 01 января по 31 декабря) по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций, цифровых финансовых активов, цифровой валюты), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки (далее - сведения о расходах);
-сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, указанная в абзаце втором  настоящего пункта.
3. Сведения о расходах представляются должностному лицу, ответственному за ведение кадровой работы в администрации Шарьинского муниципального района ежегодно, не позднее 30 апреля, по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК».
4. В случае если лица, указанные в пункте 2 настоящего Порядка, обнаружили, что в представленных ими сведениях о расходах не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в течение 30 дней со дня окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Порядка. 
5. В случае непредставления или предоставления заведомо неполных или недостоверных сведений о расходах, лица, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6. В случае непредставления по объективным причинам муниципальными служащими, сведений о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению соответствующей комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих службу в Шарьинском муниципальном районе Костромской области и урегулированию конфликта интересов.
7. Представленные в соответствии с настоящим Порядком сведения о расходах приобщаются к личному делу муниципального служащего, их представившего.
8. Представленные в соответствии с настоящим Порядком сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций цифровых финансовых активов, цифровой валюты), если общая сумма таких сделок превышает общий доход муниципального служащего и его супруга (супруги) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и на официальном сайте Шарьинского муниципального района Костромской области.
9. Сведения о расходах относятся к информации ограниченного доступа. Если законодательством Российской Федерации они отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«01» ноября 2025 г. № 306

Об утверждении Правил предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а так же руководителем муниципального учреждения Шарьинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273 «О противодействии коррупции», принимая во внимание постановление Правительства Российской Федерации от 13.03.2013 № 208 «Об утверждении Правил представления лицом, поступившим на работу на должность руководителя федерального государственного учреждения, а так же руководителем федерального государственного учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей», в соответствии с частью 2.1. статьи 9 Закона Костромской области от 10.03.2009 № 450-4-ЗКО «О противодействии коррупции в Костромской области» руководствуясь статьей 37 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского района Костромской области

ПОСТАНОВЛЕТ:
[bookmark: sub_1]
[bookmark: sub_3]1. Утвердить прилагаемые Правила предоставления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Шарьинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.
2. Установить, что предоставление гражданами, претендующими на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Шарьинского муниципального района сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей осуществляется по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации».
3. Признать утратившим силу постановление администрации Шарьинского муниципального района от 22.02.2013 № 74 «О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а так же замещающими должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского муниципального района».



Глава Шарьинского   
муниципального района                                                  Н.С. Глушаков



Утверждено
постановлением администрации
Шарьинского муниципального района
от «01» ноября 2025 № 306

Правила
представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Шарьинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей

1. Настоящие Правила устанавливают порядок представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Шарьинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, при поступлении на работу представляет сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения, сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района (далее – руководитель учреждения), по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
3. Руководитель муниципального учреждения ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, представляет сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода, а также сведения о доходах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия и иные выплаты), сведения об их имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки.
4. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящих Правил, представляются в юридический отдел администрации Шарьинского муниципального района.
5. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящих Правил.
5.1. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящих Правил.
[bookmark: sub_1006]6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящими Правилами лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные руководителем муниципального учреждения, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Шарьинского муниципального района.



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: Par1][bookmark: Par42]от «01» ноября 2025 г. № 307

Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области, и лицами, замещающими эти должности

В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 13 марта 2013 г. № 207 "Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных государственных учреждений, и лицами, замещающими эти должности", руководствуясь ст. 37 ст. 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области, и лицами, замещающими эти должности.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Шарьинского муниципального района от 13.07.2017 № 176 «О проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области, и лицами, замещающими эти должности»
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».



Глава Шарьинского
муниципального района                                                                  Н.С.Глушаков

[bookmark: sub_1000]

Приложение к
постановлению администрации
Шарьинского муниципального района
Костромской области
от «01» ноября 2025 г. № 307

1. Положение о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области, и лицами, замещающими эти должности

[bookmark: sub_101]1. Настоящим Положением устанавливается порядок осуществления проверки достоверности и полноты, представленных гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области, и лицами, замещающими эти должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - проверка).
[bookmark: sub_102]2. Проверка осуществляется по решению учредителя муниципальных учреждений Шарьинского муниципального района Костромской области или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем.
[bookmark: sub_103]3. Проверка, предусмотренная пунктом 2 настоящего Положения, осуществляется:
[bookmark: sub_1001]1) Заместителем заведующего юридическим отделом по правовым вопросам и организационно-кадровой работе администрации Шарьинского муниципального района Костромской области - в отношении сведений о доходах граждан, претендующих на замещение должностей руководителя муниципального учреждения (за исключением учреждений в сфере образования, культуры, молодежи и спорта) Шарьинского муниципального района Костромской области, а также замещающих должность руководителя муниципального учреждения (за исключением учреждения в сфере образования, культуры, молодежи и спорта) Шарьинского муниципального района Костромской области, на основании распоряжения администрации Шарьинского муниципального района Костромской области;
[bookmark: sub_1002]2) Комитетом образования администрации Шарьинского муниципального района Костромской области, осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующего учреждения - в отношении сведения о доходах граждан, претендующих на замещение должностей руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, а также замещающих должность руководителя муниципального учреждения в сфере образования на основании приказа председателя комитета образования администрации Шарьинского муниципального района Костромской области.
[bookmark: sub_1003]3) Комитетом по делам культуры, молодежи и спорта администрации Шарьинского муниципального района Костромской области, осуществляющим функции и полномочия учредителя соответствующего учреждения - в отношении сведения о доходах граждан, претендующих на замещение должностей руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, а также замещающих должность руководителя муниципального учреждения в сфере культуры, молодежи и спорта на основании приказа председателя комитета по делам культуры и спорта администрации Шарьинского муниципального района Костромской области;
Распоряжения и приказы оформляются в письменной форме.
[bookmark: sub_4]4. Основанием для осуществления проверки является информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
[bookmark: sub_1004]1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
[bookmark: sub_1005]2) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
3) Общественной палатой Российской Федерации;
[bookmark: sub_1007]4) общероссийскими средствами массовой информации.
[bookmark: sub_5]5. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
[bookmark: sub_6]6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 календарных дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о ее проведении.
[bookmark: sub_7]7. При осуществлении проверки должностные лица, указанные в п. 3 настоящего Положения вправе:
[bookmark: sub_1008]а) проводить беседу с гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, а также с лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области;
[bookmark: sub_1009]б) изучать представленные гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, а также лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
[bookmark: sub_1010]в) получать от гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, а также от лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам."
[bookmark: sub_8]8. Лица, указанные в п. 3 настоящего Положения обеспечивают:
[bookmark: sub_1011]а) уведомление в письменной форме лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения о начале проверки;
[bookmark: sub_1012]б) информирование лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, в случае его обращения о том, какие представленные им сведения, указанные в пункте 1 настоящего Положения, подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с указанным лицом
[bookmark: sub_9]9. По окончании проверки должностные лица, указанные в п. 3 настоящего положения обязаны ознакомить гражданина замещающего должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, с результатами проверки.
[bookmark: sub_10]10. Гражданин замещающий должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, вправе:
[bookmark: sub_1013]1) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки и по результатам проверки;
[bookmark: sub_1014]2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.
[bookmark: sub_11]11. По результатам проверки учредитель муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, принимают одно из следующих решений:
[bookmark: sub_1015]а) назначение гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области;
[bookmark: sub_1016]б) отказ гражданину, претендующему на замещение должности руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области, в назначении на должность руководителя муниципального учреждения Шарьинского муниципального района Костромской области;
[bookmark: sub_1017]в) применение к лицу, замещающему должность руководителя муниципального учреждения, мер дисциплинарной ответственности.
[bookmark: sub_12]12. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.
[bookmark: sub_13]13.Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также материалы проверки, поступившие к учредителю муниципального учреждения или лицу, которому такие полномочия предоставлены учредителем, хранятся ими в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «01» ноября 2025 г № 308

Об утверждении Порядка подачи заявления муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", на основании постановления администрации Шарьинского муниципального района от 03.04.2020 № 126 «Об утверждении положения и состава комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и руководителей Шарьинского муниципального района Костромской области и урегулированию конфликта интересов», руководствуясь статьями 37,52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок подачи заявления муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (приложение).
2. Признать утратившим силу постановление администрации Шарьинского муниципального района от 03.03.2014 № 83 «Об утверждении порядка подачи заявления муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
3. Определить, что настоящее постановление распространяется на лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Шарьинского муниципального района, ее отраслевых (функциональных) органах с правами юридического лица.
4. Заместителю заведующего юридическим отделом по правовым вопросам и организационно-кадровой работе ознакомить муниципальных служащих администрации Шарьинского муниципального района с настоящим постановлением.
5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене "Вестник Шарьинского района".
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Шарьинского
муниципального района                                                     Н.С.Глушаков

[bookmark: Par35]
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Шарьинского муниципального района
Костромской области
«01» ноября 2025 г. № 308

[bookmark: Par43]ПОРЯДОК
подачи заявления муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящий Порядок подачи заявления муниципального служащего администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Порядок) устанавливает правила подачи в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Шарьинского муниципального района, замещающих должности муниципальной службы и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия) заявлений муниципальными служащими администрации Шарьинского муниципального района (далее - муниципальные служащие) о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - заявление).
2. Муниципальный служащий при наличии объективных причин, не позволяющих представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, направляет в общий отдел администрации заявление по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку.
К заявлению прилагаются материалы, подтверждающие невозможность представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (при наличии).
3. Поступившее в общий сектор администрации заявление в день его поступления передается в юридический отдел администрации и регистрируется муниципальным служащим юридического отдела администрации, осуществляющим функции секретаря Комиссии, в "Журнале регистрации заявлений муниципальных служащих администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей" по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
4. Зарегистрированные заявления в течение одного рабочего дня со дня регистрации направляется в Комиссию для рассмотрения в соответствии с утвержденным Положением о данной Комиссии.
5. Комиссия обязана рассмотреть письменное заявление гражданина в течение семи рабочих дней со дня поступления указанного обращения и о принятом решении направить гражданину письменное уведомление в течение одного рабочего дня и (или) уведомить его устно в течение трех рабочих дней.
6. Решение Комиссии, действия (бездействие) Комиссии могут быть обжалованы гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

[bookmark: Par66]

Приложение № 1 к
порядку
от «01» ноября 2025г. № 308


Форма заявления

Председателю комиссии по соблюдению
требований к служебному поведению
муниципальных служащих
 Шарьинского муниципального района
и урегулированию конфликта интересов
от _________________________________
(Ф.И.О. муниципального служащего)
____________________________________
____________________________________
____________________________________
(наименование должности
муниципальной службы)

[bookmark: Par97]ЗАЯВЛЕНИЕ
о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

    Я, _________________________________________________________________,
                       (Ф.И.О. муниципального служащего)
замещающий(ая)  должность муниципальной службы в администрации  Шарьинского муниципального района ____________________________________
_____________________________________________________________________,
                         (наименование должности)
сообщаю о невозможности представить сведения (или представить сведения  не
в полном объеме) о доходах, об имуществе и  обязательствах  имущественного
характера   своих   супруги   (супруга)   и (или) несовершеннолетних детей
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
          (Ф.И.О. супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)
за ______________________________, по следующим причинам ______________
         (указать период)
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
       (указать причины, по которым невозможно представить сведения
    о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
           своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей)
______________________________________________________________________
    К заявлению прилагаю следующие  документы,  подтверждающие  изложенную
информацию:
1. ____________________________________________________________________
2. ____________________________________________________________________
3. ____________________________________________________________________
    Прошу   признать   причины  непредставления мною в справке необходимых
сведений в полном объеме объективными и уважительными.

"____"___________20___ г.               __________________________________
                                                              (подпись муниципального служащего)

    Заявление   зарегистрировано   в    Журнале    регистрации   заявлений
муниципальных   служащих  администрации  Шарьинского муниципального района о
невозможности  по  объективным причинам представить сведения о доходах, об
имуществе   и   обязательствах   имущественного   характера  своих супруги
(супруга) и несовершеннолетних детей

"___" _______ 20___ г. № _____        ____________________________________
                                                                    (подпись, Ф.И.О., должность
                                                                       ответственного лица)


[bookmark: Par148]
Приложение № 2 к
порядку
от «01» ноября 2025г. № 308

Форма журнала

[bookmark: Par163]Журнал регистрации заявлений муниципальных служащих администрации Шарьинского муниципального района о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	 N 
п/п
	Ф.И.О. 
муниципального 
служащего,
подавшего 
заявление 
	Дата 
регистрации
заявления
	Ф.И.О. 
муниципального
служащего, 
принявшего 
заявление  
	Подпись
муниципального   
служащего, 
принявшего 
заявление  
	Дата передачи 
заявления 
в Комиссию
	Результат  
рассмотрения
 заявления  
(с указанием
даты и номера
 протокола) 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	





АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от «01» ноября 2025 г. № 309

О внесении изменений в постановление от 30.12.2016 № 223 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Шарьинского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

Рассмотрев экспертное заключение правового управления от 29.07.2025 года № 1423/2-ПУ. В целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь ст.ст. 37 и 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЕТ:

1. Внести в постановление администрации Шарьинского муниципального района от 30.12.2016 № 223 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы Шарьинского муниципального района, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (в редакции постановлений от 30.12.2019 № 315, от 29.12.2020 № 429, от 29.05.2025 № 158) следующие изменения:
1.1. наименование постановления изложить в следующей редакции:
«Об утверждении Перечня должностей Шарьинского муниципального района, граждан претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»;
1.2. пункт 1 постановления изложить в новой редакции:
«1. Утвердить Перечень должностей Шарьинского муниципального района, граждан претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»
1.3. наименование Приложения к постановлению изложить в новой редакции:
«Перечень должностей Шарьинского муниципального района, граждан претендующих на замещение должностей муниципальной службы, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.»
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского муниципального района».



Глава Шарьинского   
муниципального района                                                  Н.С.Глушаков



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«01» ноября 2025 г. № 310

Об утверждении Порядка применения к муниципальным служащим администрации Шарьинкого муниципального района взысканий за коррупционные правонарушения

В соответствии со статьей 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 13.1 Закона Костромской области от 9 ноября 2007 года № 210-4-ЗКО «О муниципальной службе в Костромской области», руководствуясь ст. ст. 37,52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный округ, администрация Шарьинского муниципального района Костромской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок применения к муниципальным служащим администрации Шарьинского муниципального района взысканий за коррупционные правонарушения.
2. Признать утратившим силу постановление от 15.07.2020г. № 217 «Об утверждении порядка применения к муниципальным служащим администрации Шарьинкого муниципального района Костромской области и её отраслевых (функциональных) органов взысканий за коррупционные правонарушения»
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района» и подлежит размещению на официальном сайте администрации Шарьинского муниципального района Костромской области в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава Шарьинского
муниципального района                                                           Н.С.Глушаков



УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
Шарьинского муниципального района
Костромской области
«01» ноября 2025 г. № 310

ПОРЯДОК ПРИМЕНЕНИЯ К МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ АДМИНИСТРАЦИИ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВЗЫСКАНИЙ ЗА КОРРУПЦИОННЫЕ ПРАВОНАРУШЕНИЯ

1. Общие положения
1.1 Настоящий порядок разработан в соответствии со статьей 27.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и устанавливает порядок и сроки применения представителем нанимателя (работодателем) взысканий к муниципальным служащим, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 указанного федерального закона.
1.2. Настоящий Порядок в целях повышения ответственности муниципальных служащих за коррупционное правонарушение (несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции) определяет виды дисциплинарных взысканий муниципальных служащих за коррупционные правонарушения и правила их применения.
2. Виды дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения
2.1. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральными законами от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ "О противодействии коррупции", налагаются следующие взыскания: 
1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям; 
[bookmark: sub_27102]4) увольнение с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ.
2.2. Муниципальный служащий, допустивший коррупционное правонарушение, может быть временно (но не более чем на один месяц) до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности отстранен представителем нанимателя (работодателем) от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей производится соответственно распоряжением представителя нанимателя (работодателя).
2.3. Основаниями для расторжения трудового договора с муниципальным служащим являются следующие коррупционные правонарушения:
1) несоблюдение ограничений, связанных с муниципальной службой (статья 13 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации");
2) несоблюдение запретов, связанных с муниципальной службой (статья 14 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации");
3) непринятие муниципальным служащим, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (часть 2.3 статьи 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации");
4) непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов (часть 3.1 статьи 14.1 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации");
5) непредставление муниципальным служащим сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы, за исключением случаев, установленных федеральными законами. (часть 5 статьи 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации").
2.4. В случаях совершения правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия.
Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
3. Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение
3.1. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий за коррупционные правонарушения определяется трудовым законодательством.
3.2. Взыскания, предусмотренные пунктом 2.1 настоящего Порядка, применяются представителем нанимателя (работодателем) на основании:
1) доклада о результатах проверки, проведенной кадровой службой муниципального органа (специалиста, ответственного за ведение кадровой работы) ;
2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;
3) объяснений муниципального служащего;
4) доклада кадровой службы (специалиста, ответственного за ведение кадровой работы) о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия); 
4) иных материалов в соответствии с действующим законодательством. 
3.3. До применения к муниципальному служащему дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение представитель нанимателя (работодатель) должен затребовать от муниципального служащего письменное объяснение. Если по истечении двух рабочих дней указанное объяснение муниципальным служащим не представлено, то составляется соответствующий акт.
Акт о непредставлении муниципальным служащим письменного объяснения составляется в течение рабочего дня, следующего за последним днем срока, установленного для представления письменного объяснения
Непредставление муниципальным служащим объяснений не является препятствием для применения дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение.
3.4. При применении дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение учитывается характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения им своих должностных обязанностей.
3.5. Право выбора конкретной меры дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение или взысканий, предусмотренных статьями 14.1 и 15 Федерального закона от 2 марта 2007 года №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", принятие решения о неприменении мер дисциплинарного воздействия принадлежит представителю нанимателя (работодателю), решение оформляется распоряжением (далее – распорядительный акт).
3.6. В случае, если представителем нанимателя (работодателем) принято решение о направлении доклада о результатах проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на муниципальной (далее – Комиссия), Комиссия рассматривает материалы и принимает решение в порядке и сроки, предусмотренные Положением о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. 
3.7. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ, применяются не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу.
3.8. Взыскание в виде замечания может быть применено к муниципальному служащему при малозначительности совершенного им коррупционного правонарушения.
3.9. За каждое коррупционное правонарушение может быть применено только одно дисциплинарное взыскание.
[bookmark: sub_10079]3.10. В распорядительном акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации".
Копия распорядительного акта о применении к муниципальному служащему взыскания с указанием коррупционного правонарушения и нормативных правовых актов, положения которых им нарушены, или об отказе в применении к муниципальному служащему такого взыскания с указанием мотивов вручается муниципальному служащему под расписку в течение пяти дней со дня издания соответствующего акта.
3.11. Муниципальный служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание за коррупционное правонарушение в порядке, предусмотренном Трудовым кодексом Российской Федерации, или в судебном порядке.
3.12. В период действия неснятого дисциплинарного взыскания за коррупционное правонарушение, проведения служебной проверки или возбуждения уголовного дела не допускается применение поощрений муниципального служащего (награждение, премирование и прочее).
3.13. Муниципальный служащий освобождается от ответственности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных Федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае, если несоблюдение таких ограничений, запретов и требований, а также неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него обстоятельств в порядке, предусмотренном частями 3 - 6 статьи 13 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".



АДМИНИСТРАЦИЯ  ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«05» ноября 2025 г. № 311

О внесении изменений в постановление администрации Шарьинского
муниципального района от 02 марта 2022 года № 58
«Об утверждении Административного регламента предоставления
муниципальной услуги «Подготовка, регистрация и выдача градостроительного
плана земельного участка»

Рассмотрев экспертное заключение № 32578 правового управления администрации Костромской области, в целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьями 8, 29.2, 29.4 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьями 37. 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского  муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Шарьинского муниципального района Костромской области от 02 марта 2022 года № 58 «Об утверждении Административного регламента предоставления  муниципальной услуги «Подготовка, регистрация и выдача градостроительного плана земельного участка»  (в редакции постановления от 25.04.2022 № 149) следующие изменения:
1.1. наименование Постановления изложить в следующей редакции: 
«Об утверждении административного регламента предоставления администрацией Шарьинского муниципального района Костромской области муниципальной услуги «Выдача градостроительного плана земельного участка»;
1.2. пункт 1 Постановления изложить в редакции:
«1.Утвердить прилагаемый Административный регламент предоставления администрацией Шарьинского муниципального района Костромской области муниципальной услуги «Выдача градостроительного плана земельного участка»;
1.3. наименование Приложения изложить в новой редакции:
«Административный регламент предоставления администрацией Шарьинского муниципального района Костромской области муниципальной услуги «Выдача градостроительного плана земельного участка»;
1.4. пункт 1 главы 1 Регламента изложить в новой редакции:
«1. Административный регламент предоставления администрацией Шарьинского муниципального района Костромской области муниципальной услуги по выдаче градостроительного плана земельного участка (далее – административный регламент) разработан в целях повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги по выдаче градостроительного плана земельного участка, в том числе в электронном виде (далее – муниципальная услуга), создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при предоставлении муниципальной услуги, определяет сроки, последовательность действий и административных процедур (действий) администрации Шарьинского муниципального района Костромской области, порядок его взаимодействия с заявителями, органами государственной власти и иными органами местного самоуправления, учреждениями и организациями при предоставлении муниципальной услуги.»;
1.5. пункт 9 главы 1 Регламента изложить в новой редакции:
«9. Наименование муниципальной услуги – выдача градостроительного плана земельного участка»;
1.6. пункт 2 главы 1 Регламента слова «в случае, предусмотренном частью 1.1 статьи 57.3» заменить следующими словами «в случаях, предусмотренных частями 1.1 и 1.2 статьи 57.3»;
1.7. в подпунктах «а» и «в» пункта 11 главы 2 Регламента слова «случая, предусмотренного частью 1.1 статьи 57.3» заменить следующими словами «в случаях, предусмотренных частями 1.1 и 1.2 статьи 57.3»;
1.8. Пункт 14 главы 2 Регламента издать в новой редакции:
«14. Документы, необходимые для представления услуги:
а) заявление о предоставлении муниципальной услуги (в заявлении о предоставлении муниципальной услуги указываются сведения обо всех расположенных на земельном участке зданиях, строениях и сооружениях, относящихся к объектам капитального и некапитального строительства (при наличии на земельном участке таких объектов) (Приложение № 2);
Заявление о предоставлении муниципальной услуги может быть  направлено в администрацию Шарьинского муниципального района  в форме электронного документа, подписанного электронной подписью, или подано заявителем через многофункциональный центр 
б) документ, подтверждающий полномочие представителя действовать от имени заявителя (при подаче заявления о предоставлении муниципальной услуги представителем заявителя);
Документы и информация, получаемые уполномоченным специалистом администрации Шарьинского муниципального района с использованием межведомственного информационного взаимодействия, в том числе посредством доступа к сведениям Базового регистра:
в) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (далее - выписка из ЕГРЮЛ);
г) выписка из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей (далее - выписка из ЕГРИП);
д) выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на земельный участок;
е) выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на здания, строения и сооружения;
ж) сведения о границах территорий объектов культурного наследия, выявленных объектов культурного наследия, границах зон охраны объектов культурного наследия, об особых режимах использования земель в границах территории данных зон и требованиях к градостроительным регламентам в границах данных зон, границах защитных зон объектов культурного наследия;
з) копия правоустанавливающего документа на земельный участок (при подготовке градостроительного плана земельного участка, принадлежащего на праве собственности администрации Шарьинского  муниципального района);
[bookmark: undefined]и) информация о возможности подключения (технологического присоединения) объектов капитального строительства к сетям инженерно-технического обеспечения (за исключением сетей электроснабжения), определяемая с учетом программ комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры поселения, муниципального округа, городского округа (при их наличии), в состав которой входят сведения о максимальной нагрузке в возможных точках подключения (технологического присоединения) к таким сетям, а также сведения об организации, представившей данную информацию, в течение двух рабочих дней с даты получения заявления о выдаче такого документа направляет правообладателям сетей инженерно-технического обеспечения (за исключением сетей электроснабжения) запрос о представлении информации. Указанная информация подлежит представлению в орган местного самоуправления в течение пяти рабочих дней со дня, следующего за днем получения такого запроса.
Заявитель имеет право по собственной инициативе представить документы, указанные в подпунктах «в»-«з» настоящего пункта.
Заявление о предоставлении муниципальной услуги с приложенными электронными образами документов подписываются заявителем с использованием электронной подписи:
1) заявление удостоверяется простой электронной подписью заявителя;
2) доверенность, подтверждающая правомочие на обращение за получением муниципальной услуги, выданная организацией, удостоверяется усиленной квалифицированной электронной подписью правомочного должностного лица организации, а доверенность, выданная физическим лицом, - усиленной квалифицированной электронной подписью нотариуса;
3) иные документы, прилагаемые к заявлению в форме электронных образов бумажных документов (сканированных копий), удостоверяются электронной подписью в соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 25 июня 2012 года № 634 «О видах электронной подписи, использование которых допускается при обращении за получением государственных и муниципальных услуг».
4) градостроительный план земельного участка выдается в форме электронного документа, подписанного электронной подписью, если это указано в заявлении о выдаче градостроительного плана земельного участка.
В случае обращения за предоставлением муниципальной услуги физического лица подписание заявления о предоставлении муниципальной услуги с приложенными электронными образами документов с использованием электронной подписи не является обязательным.
Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, является исчерпывающим.»;
1.9. Дополнить пункт 71 главы 3 следующего содержания «71. Иные положения, предусмотренные нормативным правовым актом Правительства Российской Федерации.»;
1.11. Главу 4  Регламента исключить;
1.10. Главу 5 Регламента исключить.
2. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – заведующего отделом архитектуры, строительства и ЖКХ администрации Шарьинского муниципального района.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района».



Глава Шарьинского
муниципального района                                                              Н.С. Глушаков



АДМИНИСТРАЦИЯ ШАРЬИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«05» ноября 2025 г. № 312

О внесении изменений в постановление администрации Шарьинского муниципального района от 26.03.2024 года № 117 «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, расположенных на территории сельских поселений, входящих в состав муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», Правилами обустройства мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их реестра, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 31.08.2018 № 1039, постановлением администрации Шарьинского муниципального района «Об утверждении порядка согласования создания мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, формы реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории сельских поселений Шарьинского муниципального района Костромской области» от 20.12.2023 г. № 475, руководствуясь ст. 37, 52 Устава муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области, администрация Шарьинского муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации Шарьинского муниципального района от 26.03.2024 года № 117 «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов, расположенных на территории сельских поселений, входящих в состав муниципального образования Шарьинский муниципальный район Костромской области» (в редакции постановлений от 27.12.2024 № 524, от 24.07.2025 № 215, от 02.09.2025 № 249) следующие изменения:
1.1. В Приложение № 1 к постановлению добавить пункт 47.1 следующего содержания:
 (
«
)
	47.1
	Костромская обл.,Шарьинский р-н, с.Одоевское, пер.Больничный, д.5
	58.100334
45.515821
	ж/б плита
	контейнер
	2
	-
	0,75
	 Администрация
Одоевского сельского поселения
Шарьинского муниципального района
Костромской области
ул.Советская, дом 11, с.Одоевское, 157523
тел.(49449) 45-110, 
ОГРН
1054460387541
ИНН 
4430002952

	Прилегающая территория кладбища







 (
»
)



1.2. В приложении к реестру схемы размещения мест (площадок) накопления твёрдых коммунальных отходов Одоевского сельского поселения на карте масштаба 1:2000 изложить в новой редакции (Приложение к настоящему постановлению).

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Вестник Шарьинского района» и подлежит опубликованию на официальном сайте администрации Шарьинского муниципального района.

Приложение к
постановлению администрации
Шарьинского муниципального района
от «05» ноября 2025 г. №  312

[image: ]

Глава  Шарьинского
муниципального района                                                   Н.С.  Глушаков





 (
Учредители – 
Дума
 
Шарьинского
 муниципального округа
 и администрация 
Шарьинского
 муниципального 
района
Костромской области
)
 (
Адрес для корреспонденции: 
157500, Костромская область, 
г
. Шарья, ул. Октябрьская, 21 
Телефон  5-77-75
)









 (
https://sharyinskiy.kostroma.gov.ru/administratsiya/smi.php
E
-
mail
: 
sharya@kostroma.gov.ru
)Тираж не менее 30 экземпляров. 	
Редактор: Смирнова Н.В.
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