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План

мероприятий, направленных на снижение неформальной занятости

в Шарьинском муниципальном районе в 2022 году.

	№

п/п
	Содержание мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнители мероприятий

	1.
	Выявление фактов применения нелегальных форм привлечения граждан к трудовой деятельности с последующим рассмотрением фактов на заседаниях рабочей группы по легализации заработной платы
	Постоянно
	«Межрайонная ИФНС России № 6 по Костромской области»,

У ПФР в г.Шарья Костромской области (межрайонное),

администрация ШМР,

главы сельских поселений

	2
	Рассмотрение на заседаниях рабочей группы по легализации заработной платы вопросов погашения просроченной задолженности по заработной плате в Шарьинском районе, вопросов неформального рынка труда, легализации заработной платы с заслушиванием глав сельских поселений,  руководителей предприятий о мерах,  принимаемых по данным вопросам
	В

соответствии с графиком
	«Межрайонная ИФНС России № 6 по Костромской области»,

УПФР в г.Шарья Костромской области (межрайонное),

администрация ШМР,

главы сельских поселений,    

руководители предприятий

	3
	Отбор и мониторинг работодателей с низким уровнем зарплаты для выявления организаций, работающих по теневым схемам ее выплаты и формирование списков работодателей «группы риска»
	Постоянно
	«Межрайонная ИФНС России № 6 по Костромской области»,

УПФР в г.Шарья Костромской области (межрайонное),

администрация ШМР,

главы сельских поселений

	4
	Организация рекламной кампании в средствах массовой информации, на официальном сайте администрации Шарьинского муниципального района по информированию и консультированию работников и работодателей по вопросам трудового законодательства РФ  и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе о недопустимости выплат заработной платы в «конвертах» с указанием телефонов « доверия» для населения по которым можно сообщить о фактах выплаты неофициальной заработной платы, отсутствие официального оформления трудовых отношений
	Постоянно
	Юридический отдел, специалист по труду

	5
	Ведение мониторинга применяемого минимального размера оплаты труда и уровня среднемесячной заработной платы в организациях внебюджетной сферы


	Постоянно
	Специалист по труду,

главы сельских поселений

	6
	Организация и проведение в сельских поселениях анализа численности трудоспособного населения с целью выявления численности официально не оформленных работников
	Постоянно
	Главы сельских поселений,

специалист по труду

	7
	        Проведение информационно-разъяснительной работы по вопросам обеспечения соблюдения предусмотренного трудовым законодательством запрета на ограничение трудовых прав и свобод граждан в зависимости от возраста, а также по реализации мер, направленных на сохранение и развитие занятости граждан предпенсионного возраста и меры ответственности, применяемые к работодателям за нарушение норм трудового законодательства.
	Постоянно
	Юридический отдел, специалист по труду, руководители предприятий, центр занятости


