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План мероприятий по улучшению условий и охраны труда в организациях
и учреждениях Шарьинского муниципальцого района

на 2023-2025 годы

Ns
п/п

Наименование мероприятий
(по разделам)

Источники
финансирования

Сроки исполнитель
меDопDиятия

1. нормативно-методическое обеспечение охDаны тDyда
1.1 Разработка муниципальных

нормативных правовых актов
по охране труда, приведение в
соответствие с федеральным
законодательством
действующих нормативных
правовых актов Шарьинского
муниципального района

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Главный
специalлист по
труду, юристы
администрации
Шарьинского

района

2. Информационное обеспечение и пропаганда охDаны тDyда
2.|. Информирование населения,

работников и работодателей о
наиболее актуaльных вопросах
охраны труда, пропаганда
охраны труда через средства
массовой информации, в том
числе через Интернет-сайт
администрации

Без 1лrета

финансирования

Главный
специilлист по

труду

,r7 Оборудование уголков по
охране труда, приобретение
нормативн о-спр авочной
литературы, нагJUIдных
пособий, подписка на г:}зеты и
журнalлы по тематике <<Охрана
труда>

Средства
предусмотрены

на
финансирование

основной
деятельности
исполнителя

202з-
2025
годы

Работодатели

2.3. Организация и проведение
конференций, семинаров,
совещаний по вопросам
охраны труда, с участием
представителей
администрации, профсоюзов,
работодатепей

Без учета
финансирования

2023-
2025
годы

Администрация
Шарьинского

муниципального
района,

работодатели,
профсоюзы

2.4. Организация консультативной
и методической помощи
организациям, работодателям и
работникам по вопросаN{
трудовых отношений и охраны
тDчла

Без 1"reTa
финансирования

202з-
2025
годы

Главный
специалист по

труду
администрации
Шарьинского

района
3. Обучение и профессиональная подготовка по охране труда



3.1. Организация обучения и
повышения квалификации по
охране труда руководителей и
специilлистов организаций
Шарьинского муниципaльного

района

Средства
предусмотрены

на

финансирование
основной

деятельности
исполнителя

2023-
2025
годы

Главный специ,lлист
по трудУ

администрации
Шарьинского

района, обучающие
организации

(по согласованию),

работодатели
(по согласованию)

4. CoвеpшeнсTвoBапиeсoциальнoгoпаpтнepстBаBoб
4.1. обеспечивать включение в

коллективные договоры и
соглашения мероприятий по
охране труда, осуществлять их

финансирование в размерах,
определенных федеральным и
областным законодательством,
отраслевыми соглашениями,
мероприятиями

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Работодатели
предприятий

(по согласованию),
профсоюзные
организации,

трудовые
коллективы,

главный специatлист
по труду

администрации
Шарьинского

района
4.2. Организация и повышение

эффективности общественного
KoHTpoJUI охраны труда на
предприятиях и в организациях
муниципального образования

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Работодатели
предприятий

(по согласованию),
профсоюзные
организации

4.3. участие в совместных
семинарах, конференциях,
заседаниях (круглого стола>,

других мероприятиях по
вопросам охраны труда

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Главный специчtлист
по трудУ

администрации
Шарьинского

района, профсоюзы,

работодатели
(по соглаоованию)

4.4. Проведение экспертизы
коллективных договоров,
поступающих на

уведомительную регистрацию
на соответствие требований
законодатепьства об охране
точ.IIа

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Главный
специшIист по

труду
администрации
Шарьинского

района

4.5. РассмотреЕие на заседаниях 3-
х сторонней комиссии по

реryлированию социально-
трудовых отношений,
координационном совете
проблемных вопросов по
охране труда с принятием
соответствующих решений

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

члены
трёхсторонней

комиссии

5. Мероприятия, направленные на снижение профессиональных рисков
(yлyчшение yсловий охраны труда) в организациях

5.1. Разработка и реаJIизация Средства 202з- Работодатели



планов специальной оценки

условий труда в
муниципi}льных бюджетных

у{реждениях, выполнение
мероприятий по ликвидации
неблагоприятных факторов на

рабочих местах по результатам
соут

предусмотрены
на

финансирование
основной

деятельности
исполнителя

2025r
оды

предприятий
(по согласованию),

профсоюзные
организации

5.2. Проведение специальнои
оценки условий труда в

организациях Шарьинского
муниципtшьного района в
соответствии с ФЗ (о
специаJIьной оценке условий
тDуда)

Средства
предусмотрены

на

финансирование
основной

деятельности
испопнитеJrя

2023-
2025
годы

Работодатели
предприятий,

специalлизированные
организации

(по согласованию)

5.3. Участие в областном смотре -

конкурсе на Jryчшее состояние
охраны труда в организациях
Костромской области
организация и проведение

районного смотра-конкурса на
лу{шее состояние охраны
тDчда в организациях района

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Главный специаJIист
по трудУ

адмиЕистрации
Шарьинского

района, профсоюзы,

работодатели
(по согласованию)

5.4. участие в областных и
Всероссийских конкурсах по
охране труда проводимых на
безвозмездной основе (<Успех
и безопасность) и др.)

Без учета
финансирования

2023- | Мминистрация
2025 l рuйона,
годы | работодатели

l (no согласованию)

Проведение мониторинга
состояния условий и охраны
труда, производственного
травматизма в организациях
муниципального образования.
Разработка предложений и
целевых программ по

улучшению условий труда и
профилактике
производственного
травматизма и
профессиональной
заболеваемости

Без учета
финансирования

2023-
2025
годы

Главный
специirлист по

труду
администрации
Шарьинского

района

5.7. Осуществление мер по
предупреждеЕию
производственного
травматизма и
профессиональной
заболеваемости работников,
занятых на работах с вредными
и (ипи) опасными
пооизводственными факторами

Средства
предусмотрены

на
финансирование

основной
деятельности
исполнителя

202з-
2025
годы

работодатели

5.8. Осуществление KoHTpoJuI и
надзора за состоянием условий
и охраIIы труда, состоянием

Средства
предусмотрены

на

202з-
2025
годы

Госуларственная
инспекция по труду в
Костромской области



пожарной безопасности в

организациrIх
финансирование

основной
деятельности
исполнителя

(по согласованию),
то

Роспотребнадзора по
Шарьинскому

району
(по согласованию),

администрация
Шарьинского

района

5.9. Обеспечение своевременного и
качественного проведения
обязательных предварительных
и периодических медицинских
осмотров работников

Средства
предусмотрены

на

финансирование
основной

деятельности
исполнитепя

2023-
2025
годы

огБуз
<Шарьинская ОБ>>,

работодатели
(по согласованию)

5.10 Проведение углубленных
медицинских осмотров

работников, занrIтых на

работах с вредными и (или)
опасными производственными

факторами

Средства
предусмотрены

на

финансирование
основной

деятельности
исполнителя

202з-
2025
годы

огБуз
<Шарьинская ОБ>>,

работодатели
(по согласованию)

5.11. Организовать
производственный конц)оль на
предприJIтиях Шарьинского
муниципtшьного района за

соблюдением санитарных
правил

Без учета
финансирования

202з-
2025
годы

Главный
специалист по

трУДУ
адми}Iистрации
Шарьинского

пайона


